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APRESENTAÇÃO 
 

O presente Plano de Trabalho tem como objetivo estabelecer as 

diretrizes, atividades e cronograma de atuação do Conselho 

Fiscal da Caixa de Aposentadorias e Pensões - CAPSECI, 

visando o alcance de sua missão institucional e com isso 

propiciando equilíbrio financeiro do regime e sua 

sustentabilidade. 

 

IDENTIFICAÇÃO 
 

Este Conselho Fiscal é um órgão de fiscalização da Caixa de 

Aposentadorias e Pensões - CAPSECI. Instituído pelo art. 24 da 

Lei Municipal nº 2.186, de 18 de outubro de 2021. Através da 

Portaria nº 24/2025, houve a nomeação de seus membros. 

 

COMPOSIÇÃO DO COLEGIADO 
 

O Conselho é composto por 03 (três) membros, todos com 

mandatos de 04 (quatro) anos, sendo que os conselheiros 

eleitos iniciaram seus mandatos em 2022, enquanto os 

membros indicados iniciaram seus mandatos em 2025. 

TITULARES: 

I - Alex Mario Guimarães Almeida 

II - Rodrigo Gardin Pires 

III - Lucas Trujillo Ribeiro 

 

SUPLENTES: 

I - Maria Gonçalves Paiva 

II - Claudenir Moraes do Carmo 

III - João Vitor de Assumpção  
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METODOLOGIA DO TRABALHO 
 

 

Para cumprir suas funções, o Conselho Fiscal adotará a seguinte 
metodologia: 

 

 

● Reuniões Ordinárias: Realizadas mensalmente para 

análise de documentos e discussões sobre gestão do 

RPPS; 

 

● Reuniões Extraordinárias: Convocadas sempre que 

necessário para tratar de assuntos urgentes; 

 

● Análise de Documentos: Exame detalhado dos 

balancetes, relatórios contábeis e financeiros; 

 

● Solicitação de Informações: Requisição de dados e 

esclarecimentos à gestão do RPPS; 

 

● Emissão de Relatórios e Pareceres: Apresentação formal 

de conclusões e recomendações. 
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CRONOGRAMA DAS AÇÕES DO CONSELHO FISCAL 
 

Atividade Periodicidade/Mês 

Reunir-se ordinariamente, para deliberar sobre assuntos 
previamente definidos em pauta 

Trimestral 

 
Reunir-se extraordinariamente 

Quando houver 
convocação 

Elaborar o Calendário de Reuniões Ordinárias Dezembro 

Elaborar Plano de Trabalho Dezembro 

Ciência quanto a minuta do Regulamento da Política Anual de 
Investimento 

Dezembro 

Aprovar os Pareceres emitidos pelo Comitê de Investimento 
sobre os Relatórios Mensais de Investimentos 

Trimestral 

Fiscalizar a aplicação dos recursos previdenciários Trimestral 

Emissão de parecer sobre a prestação de contas do RPPS Trimestral 

Elaborar o Relatório Anual das Atividades Desenvolvidas Janeiro 

Acompanhar audiências públicas promovidas pela CAPSECI Quando agendada 

Realizar Auditorias e Inspeções Conforme necessidade 

 


