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1 Introducdo

A Caixa de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de Cianorte - CAPSECI é
constituida na forma da legislagdo pertinente em vigor, com carater ndo econémico e sem fins lucrativos, com
autonomia administrativa e financeira. Sua funcdo é administrar e executar a previdéncia social dos servidores,
conforme estabelece a Lei Municipal n 1.267 de 11 de setembro de 1990 e a Resolugdo CMN n2 4.963/2021,
que contem as diretrizes de aplicagdo dos recursos garantidores do plano de beneficio administrado pela
CAPSECI. A presente Politica de Investimentos (P.l.) foi discutida e aprovada pelo Conselho Administrativo da
Caixa de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de Cianorte - CAPSECI na reunido

ordinaria n2 09, que ocorreu em 19/10/2023.

2 Definicdes

Ente Federativo: Municipio de Cianorte, Estado do Parana

Unidade Gestora: Caixa de Aposentadorias e Penses dos Servidores Publicos Municipais de Cianorte - CAPSECI
CNPJ: 80.909.245./0001-75

Meta de Retorno Esperada: IPCA + 5,00% a.a.

Categoria do Investidor: Geral

3 Diretrizes Gerais

Os principios, metodologias e pardmetros estabelecidos nesta Politica de Investimentos buscam

garantir, ao longo do tempo, a seguranga, liquidez e rentabilidade adequadas e suficientes ao equilibrio entre

ativos e passivos da Caixa de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de Cianorte -
CAPSECI, bem como procuram evitar a exposicdo excessiva a riscos através de critérios estabelecidos.

Esta Politica de Investimentos entrard em vigor em 01 de janeiro de 2024. O horizonte de
planejamento utilizado na sua elaboragio compreende o periodo de 12 meses que se estende de janeiro a
dezembro de 2024,

O referido documento estd de acordo com a Resolugdo CMN n® 4.963/2021 e a Portaria MTP n?
1.467/2022 que dispdem sobre as aplicagbes dos recursos financeiros dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social instituidos pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, bem como estabelece os parametros

minimos para as alocag@es de recursos e limites utilizados, sejam eles de concentracdo por veiculo, emissof e
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ou segmento; o modelo de gestdo a ser utilizado; a meta de rentabilidade perseguida e seus
acompanhamentos.

Adicionalmente este documento trata da metodologia adotada para o aprecamento dos ativos
financeiros e gerenciamento de riscos, em consonéncia com as definicdes constantes na Resolugdo CMN n®
4.963/2021 e na Portaria MTP n? 1.467/2022.

Em havendo mudangas na legislagdo que de alguma forma tornem estas diretrizes inadequadas,
durante a vigéncia deste instrumento, esta Politica de Investimentos e os seus procedimentos serdo alterados
gradativamente, de forma a evitar perdas de rentabilidade ou exposicdo desnecessdria a riscos, conforme
definicdes constantes na Resolugio CMN ne 4.963/2021 e na Portaria MTP n? 1.467/2022. Caso seja
necessario, deve ser elaborado um plano de adequacdo, com critérios e prazos para a sua execucdo, sempre
com o objetivo de preservar os interesses da CAPSECI, desde que este plano ndo seja contrario ao arcabougo
legal constituido.

Se nesse plano de adequacdo o prazo de enquadramento estabelecido pelas disposicbes transitdrias

da nova legislagdo for excedido, a CAPSECI devera comunicar oficialmente a Secretaria de Previdéncia do

Ministério do Trabalho e Previdéncia.

4 Gestdo Previdenciaria (Pré Gest3o)

A adogdo das melhores praticas de Gestdo Previdencidria, de acordo com a Portaria MTP n@
1.467/2022 e 0 Manual do Pré-Gestdo versdo 3.4/22, tem por objetivo incentivar a CAPSECI a adotar melhores
praticas de gestdo previdencidria, que proporcione maior controle dos seus ativos e passivo e mais
transparéncia no relacionamento com os segurados e a sociedade. Tal adogdo garantird que os envolvidos no
processo decisorio de alocagdo dos recursos garantidores cumpram seus codigos de conduta pré-acordados a
fim de minimizar conflitos de interesse ou quebra dos deveres,

Assim, com as responsabilidades bem definidas, compete ao Comité de Investimentos, a elaboracéo
da Politica de Investimentos, que deve submeté-la para aprovagdo ao Conselho de Administragdo, o agente
superior nas definicdes das politicas e das estratégias gerais da Instituigdo.

Ainda de acordo com os normativos, este documento estabelece os principios e as diretrizes a serem
seguidas na gestdo dos recursos garantidores correspondentes 3s reservas técnicas, fundos e provisdes, sob a
administracdo da CAPSECI, visando atingir e preservar o equilibrio financeiro e atuarial, e a solvéncia do plano.

As diretrizes aqui estabelecidas s3o complementares, isto &, coexistem com aquelas estabelecidas pela
legislagdo aplicivel, sendo os administradores e gestores incumbidos da responsabilidade de observa-las

concomitantemente, ainda que nio estejam transcritas neste documento.
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5 Comité de Investimentos

De acordo com a Portaria MTP n® 1.467/2022, especificamente a Segdo | do Capitulo VI, combinado
com a Lei Complementar Municipal n® 224, de 08 de dezembro de 2022, em seu art. 82, onde acresce a Secdo
IV ao Capitulo | do Titulo Il da Lei Municipal n® 2.186, de 18 de outubro de 2001, o Comité de Investimento da
CAPSECI € composto pelos seguintes membros: Superintendente da CAPSECI; 1 (um) membro eleito do
Conselho de Administragdo da CAPSECI; 1 (um) membro eleito do Conselho Fiscal da CAPSECI; 1 (um) servidor
ativo e efetivo indicado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal; 1 (um) servidor da CAPSECI que possua
certificagdo no inciso I, do art. 8°-B, da Lei Federal n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, indicado pelo
Superintendente. O comité de investimentos possui carater deliberativo. O fato de em sua composicio estarem
presentes pessoas tecnicamente preparadas permite que o mesmo seja responsdvel por zelar pela
implementagdo desta Politica de Investimento e realizar recomendacBes junto a Diretoria Executiva e ao
Conselho de Administracdo. Neste colegiado, podem ainda participar especialistas externos para auxiliar em
decisdes mais complexas ou de volumes mais representativos.

Dessa forma, o comité de investimentos da CAPSECI é composto por 05 (cinco) membros, sendo que 4

(quatro) deles possuem certificagdo profissional, conforme disposto a seguir:

e e SR

Instituto Totum - Certificagdo do responsavel 2 (dois) 30/08/2026
pela gestdo dos recursos e membros do 24/10/2026
comité de investimentos do RPPS,

Instituto Totum - Certificagdo dos membros 2 (dois) 02/09/2026
do conselho deliberativo 08/08/2026

A CAPSECI deve sempre atentar para a data de vencimento das certificagdes acima, uma vez que ter a

maioria do Comité de Investimentos certificada é condi¢do para renovagdo do Certificado de Regularidade

Previdenciaria (CRP).

6 Consultoria de Investimentos

A consultoria de investimentos terd a funcdo de auxiliar a CAPSECI no acompanhamento e
monitoramento do desempenho do risco de mercado, do enquadramento das aplicaces dos recursos e do

confronto do retorno observado vis a vis o seu retorno esperado. Essa consultoria devera ser cadastra junto

a CVM dnica e exclusivamente como consultora de valores mobiliarios. O contrato firmado com a Con

de Investimentos deverd obrigatoriamente observar as seguintes Clausulas:
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6.1 - que o objeto do contrato serd executado em estrita observancia das normas da CVM, inclusive da INCVM
ne 592/2017;

6.2 - que as analises fornecidas serdo isentas e independentes; e

6.3. - que a contratada n3o percebe remuneracdo, direta ou indireta, advinda dos estruturadores dos produtos
sendo oferecidos, adquiridos ou analisados, em perfeita consonéncia ao disposto no Art. 24 da Resolugao CMN
n2 4.963/2021: Art. 24. Na hipdtese de contratacdo objetivando a prestacdo de servicos relacionados a gestdo
dos recursos do regime préprio de previdéncia social: (..) Il - a contratag3o sujeitard o prestador e as partes a
ele relacionadas, direta ou indiretamente, em relagdo as aplicagdes dos recursos do regime proprio de
previdéncia social, a fim de que: a) ndo recebam qualquer remuneracdo, beneficio ou vantagem que
potencialmente prejudiquem a independéncia na prestacdo de servigo; b) ndo figurem como emissores dos

ativos ou atuem na originacéo e estruturagdo dos produtos de investimento.

7 Modelo de Gestio

A gestdo das aplicagGes dos recursos da Caixa de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos
Municipais de Cianorte - CAPSECI, de acordo com o Artigo 95, da Portaria MTP n? 1.467/2022, serd prépria, ou
seja, a CAPSECI realizara diretamente a execucio de sua Politica de Investimentos, decidindo sobre as

alocagBes dos recursos, respeitando os pardmetros da legislacdo vigente, Resolugdo CMN n® 4,963/2021.

8 Segregacao de Massa

A Caixa de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de Cianorte - CAPSECI ndo

possui segregacdo de massa do seu plano de beneficios.

9 Meta de Retorno Esperado

Para o exercicio de 2024 a CAPSECI prevé que o seu retorno esperado sera no minimo o indice de
inflagdo medido pelo IPCA acrescido de uma taxa de juros real de 5,00% a.a.

A adogéo do IPCA como indicador pardmetro se justifica por ser o indice oficial de inflagio do governo.

A escolha da taxa de juros real acima se justifica por ser compativel com o crescimento do passivo
atuarial da CAPSECI que, conforme Parecer Atuarial n® 037/2023, possui para o exercicio de 2024 duracdo de

16,94 anos e Taxa Pardmetro de 4,85% a.a. (podendo ser acrescida em 0,15 (quinze centésimos) a céda ano em

buc®
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que a rentabilidade da carteira de investimentos superar os juros reais da meta atuarial dos Gltimos 5 (cinco)
anos), conforme Portaria MPS n2 3.289/23 que alterou a Portaria MTP ne 1.467/2022. Tal escolha objetiva

manter a coeréncia e assim evitar o descasamento entre o crescimento do passivo atuarial e do ativo atuarial.

10 Aderéncia das Metas de Rentabilidade

As metas de rentabilidade definidas no item anterior estdo aderentes ao perfil da carteira de
investimento e das obrigacdes do plano.
Verificamos que a rentabilidade da CAPSEC! cresceu nos (ltimos 5 (cinco) anos as seguintes taxas,

aderentes as metas de rentabilidade definidas:

2018 8,38% 9,98%

2019 12,61% 10,57%
2020 4,82% | 10,68%
2021 -1,51% 16,00%
2022 8,71% 11,12%

Percebe-se pelo quadro, que a meta foi cumprida apenas em 2019, quando a rentabilidade auferida
foi de 12,61%, frente & meta anual de 10,57%.

Em relacdo ao exercicio de 2021, observa-se que houve retorno negativo, sendo o periodo em que se
verificou maior distancia entre o objetivo definido e o retorno efetivamente verificado; neste mesmo ano as
taxas de juros alcangaram o menor nivel da série histérica. Como forma de estimular a economia, ainda
abalada pelos efeitos da pandemia COVID-19, a taxa de juros SELIC encerrou o ano a 2,00%, perdurando assim
até margo de 2022, momento em que iniciou sequéncia de alta até culminar na taxa na casa dos dois digitos,
tal qual se verifica atualmente. Um cendrio de taxa de juros reduzida, ao mesmo tempo em que injeta recursos
na economia, estimulando a atividade econdmica, traz consigo uma maior pressdo inflacionaria, prejudicando
as expectativas futuras em relacdo ao indice em um contexto macro. No campo dos investimentos, o
movimento de aumento da expectativa de juros futuros impacta em uma marcacdo a mercado negativa para
titulos pré-fixados de maior duration, como IRF-M e IMA-B, agindo em menor grau em indices de menores
vértices, tal qual IRF-M 1 e IMA-B 5. Além disso, existe o impacto no mercado de renda varigvel (acdes) que
passa por uma reprecificagdo de seus ativos, que na maioria das vezes, é negativa. Por outro lado, fundos pés-
fixados, como os referenciados DI, tendem a ter rentabilidade semelhante & taxa de juros SELIC.

Cabe aqui mencionar que fundos de investimento sio obrigados a efetuar marcagio a fnercado, ou

seja, apresentam oscilagio didria no valor das suas cotas, o que impacta de forma negativa na rentabilidade da

I
Rua Ipiranga, 629 — Centro CEP: 87.200-254 Cianorte/PR |
Fone: (44) 3631-1838 E-mail: sedecapseci@gmail.com | *\P//
\.\X B

bwe



AVA °

VWAV APSE[] CAIXA DE APOSENTADORIAS E PENSOES

DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE CIANORTE
CNPJ/MF n® 80.909.245/0001-75

Trabalhando para o seu Futuro!

carteira diante de um cendrio de aumento das expectativas de inflagdo e de taxa de juros futura, tal como

verificado no periodo.

11  Carteira Atual

A carteira atual, de acordo com a tabela abaixo, demonstra os percentuais de alocagdo assim como os

limites legais observados por segmento na data 30/09/2023.

RENDA FIXA 100% 84,44%

RENDA VARIAVEL — FUNDOS DE AGOES 30% 10,33%
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 10% 0,00%
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 15% 4,18%
FUNDOS IMOBILIARIOS 5% 1,04%
EMPRESTIMOS CONSIGNADOS 5% 0,00%

12 Alocagdo de recursos e os limites por segmento de aplicagdo

A analise e avaliacdo das adversidades e das oportunidades, observadas em cenérios atuais e futuros,
contribuem para a formagdo de uma visdo ampla da CAPSECI e do ambiente em que este se insere, visando
assim a estabilidade e a solidez do sistema.

0 grau de maturacdo, suas especificidades, imposicbes legais e as caracteristicas de suas obrigagdes,
bem como o cenario macroecondmico, determinam as seguintes diretrizes dos investimentos:

v A alocagdo dos recursos nos diversos segmentos permitidos pela Resolugdo CMN n2 4.963/2021

(Artigos 72, 82,92, 10,11 e 12);

v Os limites minimos, objetivos e maximos de aplicagdo em cada segmento;

v" Aselecdo de ativos e/ou de fundos de investimentos;

¥" Os respectivos limites de diversificagdo e concentragéo conforme estabelecidos Resolugdo CMN

n2 4.963/2021, especificamente no item IV do Art. 42, e, na Segdo Ill, dos Limites Gerais a Gestdo,

em especial & Subsegdo |, dos Limites Gerais (Arts. 13 a 20).

N
13 Cenario LU'/)

P
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A expectativa de retorno dos investimentos passa pela definico de um cendrio econémico que deve
levar em consideracdo as possiveis variagdes que os principais indicadores podem sofrer.
Para maior assertividade, o cenario utilizado corresponde ao apresentado no ultimo Boletim Focus, conforme
tabela apresentada abaixo, de 13/10/2023, que antecede a aprovacdo dessa Politica de Investimentos. O
Boletim Focus é elaborado pelo GERIN - Departamento de Relacionamento com Investidores e Estudos
Especiais, do Banco Central do Brasil, e apresenta o resumo das expectativas do mercado financeiro para a

economia.

orio de Merc

14  Alocagdo Objetivo
A tabela a seguir apresenta a alocagdo objetivo e os limites de aplicagdo em cada um dos segmentos
definidos pela Resolugdo CMN n2 4.963/2021. Essa alocagdo tem como intuito determinar a alocagdo

estratégica a ser perseguida ao longo do exercicio desta Politica de Investimento que melhor reflita as

necessidades do passivo.

Art. 791, "a" Titulos Publicos 100% 0% 11,18% | 20,00% | 100%

Art. 7%, 1,"b" | Fundos 100%Titulos Pblicos 100% 0% | 16.28% [ 25,00% | 100%
Fundos de indice 100%Titulos
o "t

Art. 7 ' i, c Piblicos 100% 0% 100%

Art. 72,11 Operagoes Compromissadas 5% 0% 5%
Art. 7¢, 1Il, "a" Fundos Renda Fixa 60% 0% | 5463% | 30,00% | 60%
Art. 74 1l "o" | Fundos de indice Renda Fixa | 100% 60% 0% 60%

Ativos de Renda Fixa (Inst. 3,00%
o] ]

Art. 72, IV Financeira) 20% 0% 20%
Art. 79, V, "a" Cota Sénior de FIDC 5% 0% 5%
Art. 7%, V, "b" Fundos the:'r:it?\l':l ;gﬁa "Crédito 5% 0% 2,40% 3,00% 5% @“

o Fundo de Debéntures

Art. 7%, V, "¢ Incantivaclas 5% 0% 5%

Art. 82, | Fundos de Agdes - 30% 0% | 10.33% | 12,00% | 30%

Art. 82, 1| Fundos de Indice de Agdes - 30% 0% l 30%
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Art. 92, | Renda Fixa - Divida Externa 10% 0% 10%
Fundos de Investimento no

2 o, S, 94, b

Art. 92,11 Exterior 10% 10% 0% 10%

Art. 99 111 Agoes - BDR Nivel | 10% 0% 1,00% 10%

Art, 10, | Fundos Multimercados 10% 0% 4,18% 5,00% 10%
Art. 10, Ii Fundo de Participagao 15% 5% 0% 5%
Fundos de Agbes - Mercado de 2 5 o

Art, 10, 11l Acoe=s 5% 0% 5%

Fundo de Investimento = =

Art. 11 Imobilidrio 5% 5% 0% 1,04% 1,00% 5%
Empréstimos Consignado - o 9

Art. 12, | Sem Pré Gestio 5% 0% 5%
Empréstimos Consignado - 5 i 3

Art. 12, 11 Com Pr6 Gestdo 10% 0% 10%

*alocagao atual: setembro 2023
A alocagdo objetivo foi definida considerando o cenario macroecondmico e as expectativas de
mercado vigentes quando da elaboracio deste documento, conforme ja descrito no item 13 e Estudo ALM

(Asset Liability Management).

15  Apregamento de ativos financeiros

Os titulos e valores mobilidrios integrantes das carteiras e fundos de investimentos, nos quais a
CAPSECI aplica seus recursos devem estar de acordo com os critérios recomendados pela CVM, pela ANBIMA e
definidos na Resolugdio CMN n2 4.963/2021 e Portaria MTP ne 1.467/2022,

O método e as fontes de referéncia adotados para aprecamento dos ativos pela CAPSECI s3o os
mesmos estabelecidos por seus custodiantes e est3o disponiveis no Manual de aprecamento do custodiante.

E recomendado que todas as negociagBes sejam realizadas através de plataformas eletrénicas e em
bolsas de valores e mercadorias e futuros, visando maior transparéncia e maior proximidade do valor real de
mercado.

No caso da aquisigdo direta de titulos publicos federai, é de fundamental importdncia que no ato da
compra sejam observadas as taxas indicativas e respectivos precos unitarios (PUs) divulgados diariamente pela
ANBIMA, Ainda, além de efetuar a compra em plataformas eletrénicas e consequentemente, custodiar os
mesmos através do CNPJ da CAPSECI no SELIC (Sistema Especial de Liquidagdo e Custddia), ndo esquecer de
fazer, no dia da compra, a escolha do critério contsbil que o titulo serd registrado até o seu vencimento: ou
sera marcado a mercado, ou serd marcado na curva, pela sua taxa de aquisicio, Da mesma maneira, os ativos
financeiros emitidos com obrigagdo ou coobrigacdo de instituicbes financeiras permitidas deverdo possuir seu
registro junto ao CETIP e também o critério contabil que este titulo serd registrado. Caso a CAPSEC| tenha

efetuado o Estudo de ALM, é recomendavel que estes titulos sejam marcados na curva.

\
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16 Gestdo de Risco

Em linha com o que estabelece a Resolucdo CMN n2 4.963/2021 e a Portaria MTP n2 1.467/2022, este
topico estabelece quais serdo os critérios, parametros e limites de gestdo de risco dos investimentos. O
objetivo deste tépico é demonstrar a analise dos principais riscos destacando a importancia de estabelecer
regras que permitam identificar, avaliar, mensurar, controlar e monitorar os riscos aos quais os recursos do

plano estdo expostos, entre eles os riscos de mercado, de crédito, de liquidez, operacional, legal, terceirizacdo

e sistémico.

16.1 Risco de Mercado

O acompanhamento do risco de mercado seréd feito através do calculo do VaR (Value at Risk) por cota,
que estima, com base nos dados histdricos de volatilidade dos ativos presentes na carteira analisada, a perda

maxima esperada.
16.1.1 VaR
Para o consolidado dos segmentos, o controle de risco de mercado serd feito por meio do célculo do

VaR por cota, com o objetivo da CAPSECI controlar a volatilidade da cota do plano de beneficios.

O controle de riscos (VaR) sera feito de acordo com os seguintes limites:

RENDA FIXA 5%

RENDA VARIAVEL 20%
INVESTIMENTO NO EXTERIOR 20%
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 20%
FUNDOS IMOBILIARIOS 20%

16.2 Risco de Crédito

16.2.1 Abordagem Qualitativa

A CAPSECI utilizara para essa avaliagio de risco de crédito os ratings atribuidos por agéncia
classificadora de risco de crédito atuante no Brasil. UD

o
Para checagem do enquadramento, os titulos privados devem, a principio, ser separados de acordo u

com suas caracteristicas a seguir:
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Titulos emitidos por institui¢do ndo financeira X ; X
FIDC X
Titulos emitidos por instituicdo financeira X

Os titulos emitidos por instituigdes ndo financeiras podem ser analisados pelo rating de emissdo ou do
emissor. No caso de apresentarem notas distintas entre estas duas classificagdes, sera considerado, para fins
de enquadramento, o pior rating.

Posteriormente, é preciso verificar se o papel possui rating por uma das agéncias elegiveis e se a nota

é, de acordo com a escala da agéncia, igual ou superior a classificagdo minima apresentada na tabela a seguir.

PRAZO Longo prazo Longo prazo
Stand_ard & Poors bra- . brA- : brA-
Moody's A3.br A3.br A3.br
Fitch Ratings A-(bra) A-(bra) A-(bra)
SR Ratings brA brA brA
Austin Rating brAA brAA brAA

Os investimentos que possuirem rating igual ou superior as notas indicadas na tabela serdo
enquadrados na categoria grau de investimento e considerados como baixo risco de crédito, conforme definido
na Resolugdo CMN n2 4,963/2021, desde que observadas as seguintes condig&es:
v’ Os titulos que n3o possuem rating pelas agéncias elegiveis (ou que tenham classificagéo inferior as que
constam na tabela) devem ser enquadrados na categoria grau especulativo e ndo poderdo ser objeto
de investimento;
v Caso duas agéncias elegiveis classifiqjuem o mesmo papel, serd considerado, para fins de
enquadramento, o pior rating;
v No caso de ativos de crédito que possuam garantia do Fundo Garantidor de Crédito — FGC, sera
considerada como classificacdo de risco de crédito a classificagdo dos ativos semelhantes emitidos pelo
Tesouro Nacional, desde que respeitados os devidos limites legais;
v 0 enquadramento dos titulos sera feito com base no rating vigente na data da verificagdo da aderéncia .
das aplicacBes a politica de investimento. Q/X)
No ato do Credenciamento de cada um dos gestores dos fundos de investimentos, também sera

verificado o rating de Gestdo de cada um deles.

i
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16.3 Risco de Liquidez
0O risco de liquidez pode ser dividido em duas classes:
A. Possibilidade de indisponibilidade de recursos para pagamento de obrigagdes (Passivo);
B. Possibilidade de redugdo da demanda de mercado (Ativo).
Os itens a seguir detalham as caracteristicas destes riscos e a forma como eles serdo geridos.
A. Indisponibilidade de recursos para pagamento de obrigacdes (Passivo)

A gestdio do risco de indisponibilidade de recursos para pagamento de obrigacdes depende do
planejamento estratégico dos investimentos do plano. A aquisigdo de titulos ou valores mobilidrios com prazo
ou fluxos incompativeis com as necessidades do plano pode gerar um descasamento.

Visando identificar os riscos de indisponibilidades de recursos, bem como a compatibilidade de seus
investimentos financeiros com as obrigaces presentes e futuras, a CAPSECI realizou em 16/08/2022 o Estudo
de ALM.

B. Redugdo de demanda de mercado (Ativo)

A segunda classe de risco de liquidez pode ser entendida como a possibilidade de redugdo ou
inexisténcia de demanda pelos titulos e valores mobilidrios integrantes da carteira. A gestdo deste risco serd
feita com base no percentual da carteira que pode ser negociada.

O controle do risco de liquidez de demanda de mercado seré feito por meio dos limites da tabela

abaixo, onde serd analisado o curto (de 0 a 30 dias), médio (de 30 dias a 365 dias) e longo prazo (acima de 365
dias).

De 0 a 30 dias
‘De 31 dias a 365 dias 15%
Acima de 365 dias 10%

16.4 Risco Operacional

Risco Operacional é a possibilidade de ocorréncia de perdas resultantes de falha, deficiéncia ou
inadequacdo de processos internos, pessoas e sistemas, ou de eventos externos. Dessa forma a gestdo desse
risco serd a implementacio de agdes que garantam a adogdo de normas e procedimentos de controles
internos, alinhados com a legislagdo aplicével. Dentre os procedimentos de controle podem ser destacados:

v A definicio de rotinas de acompanhamento e andlise dos relatérios de monitoramento dos riscos
descritos nos tépicos anteriores;

O estabelecimento de procedimentos formais para tomada de decisdo de investimentos;

v Acompanhamento da formacdo, desenvolvimento e certificagdo dos participantes do processo

decisdrio de investimento; e

\
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v Formalizagio e acompanhamento das atribuicdes e responsabilidade de todos os envolvidos no processo

planejamento, execucdo e controle de investimento.

16.5 Risco de Terceirizagao

Na administracdo/gest3o dos recursos financeiros ha a possibilidade de terceirizagdo total ou parcial
dos investimentos do RPPS, Esse tipo de operagdo delega determinadas responsabilidades aos prestadores de
servicos externos, porém ndo isenta o RPPS de responder legalmente perante os érgdos supervisores e
fiscalizadores.

Neste contexto, o modelo de terceirizagdo exige que o RPPS tenha um processo formalizado para
escolha e acompanhamento de seus prestadores de servigos, conforme definicdes na Resolugdo CMN ne
4.963/2021, Portaria MTP n? 1.467/2022 e demais normativos da Secretaria de Previdéncia do Ministério do
Trabalho e Previdéncia.

A observancia do ato de credenciamento e do estabelecimento minimo dos dispositivos legais ndo
impede que o RPPS estabeleca critérios adicionais, com o objetivo de assegurar a observancia das condicdes de
seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia na aplicagdo dos recursos, conforme ja

estabelecido nesse documento.

16.6 Risco Legal

O risco legal esté relacionado a ndo conformidade com normativos internos e externos, podendo gerar
perdas financeiras procedentes de autuagdes, processos judiciais ou eventuais questionamentos.
0 controle dos riscos dessa natureza, que incidem sobre atividades e investimentos, sera feito por
meio:
v Da realizacio de relatérios de compliance que permitam verificar a aderéncia dos investimentos as
diretrizes da legislagio em vigor e 3 politica de investimento, realizados com periodicidade mensal e
analisados pelos Conselhos da CAPSECI;

v' Da utilizacdo de pareceres juridicos para contratos com terceiros, quando necessario.

16.7 Risco Sistémico

O risco sistémico se caracteriza pela possibilidade de que o sistema financeiro seja contaminado por
eventos pontuais, como a faléncia de um banco ou de uma empresa. Apesar da dificuldade de gerenciamento
deste risco, ele ndo deve ser relevado. E importante que ele seja considerado em cendrios, premissas e
hipéteses para analise e desenvolvimento de mecanismos de antecipagdo de agbes aos eventos de risco.

Para tentar reduzir a suscetibilidade dos investimentos a esse risco, a alocagdo dos recursas deve levar

em consideragdo os aspectos referentes a diversificagdo de setores e emissares, bem como a diversificagdo de

\
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gestores externos de investimento, visando a mitigar a possibilidade de inoperancia desses prestadores de

servigo em um evento de crise.

16.8 Risco de Desenquadramento Passivo — Contingenciamento

Mesmo com todos os esforcos para que ndo haja nenhum tipo de desenquadramento, esse tipo de
situacdo ndo pode ser totalmente descartada. Em caso de acorréncia de desenquadramento, o Comité de
Investimentos da CAPSECI se reunira para analisar, caso a caso, com intuito de encontrar a melhor solugdo e o

respectivo plano de agdo, sempre pensando na preservagdo do Patriménio do RPPS.

17 Consideragodes Finais

Esta Politica de Investimentos serd disponibilizada no site da Prefeitura do Municipio de Cianorte
(https://cianorte.pr.gov.br/secretaria/capseci), Diario Oficial do Municipio e na sede da CAPSECI, sem prejuizo
de outros canais oficiais de comunicacdo. Todos os demais documentos correspondentes a analise, avaliagdo,
gerenciamento, assessoramento e decisio, serdo disponibilizados via Portar de Transparéncia.

Os casos omissos nesta Politica de Investimentos remetem-se & Resolugdo CMN n° 4.963/2021 e &
Portaria MTP n2 1.467/2022 e deverdo ser dirimidos pelo Conselho de Administragao.

De acordo com os paragrafos 12, 22, 32 e 42, do Art. 1012, da MTP n? 1.467/2022, o relatdrio da
politica anual de investimentos e suas revisdes, a documentagdo que os fundamenta, bem como as aprovacgoes
exigidas deverdo permanecer a disposi¢do dos érgdos de acompanhamento e dever3o ser encaminhadas a
SPREV por meio Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN.

E parte integrante desta Politica de Investimentos, copia da Ata do érgdo superior competente que

aprova o presente instrumento, devidamente assinada por seus membros.

Cianorte-Pr, 19 de outubro de 2023

g

MARCO ANT NZATO \n%cis JOiE MFILVA\
Prefeito - Representa nte Federativo Superintendente erh exerticio - Representante da

unidade gestora do RPPS
Ll s

M YA A VITTI PARISSENTI
Presidente do Conselho de Administragdo e Membro do Comité de Investimentos

Presidente do Conselho Fiscal e Membro do Comité de Investimentos
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LUCAS ALBERTO DOS SANTOS MONTANHA
Membro do Conselho de administragdo e Membro do Comité de Investimentos

LUIZ FERNA\ND‘ RUSSO DE{OLIVEIRA
Membro do ité de Invdstimentos e Gestor de Recursos
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embro do Gonselho de administragao

M ro do Gonselho de administragdo

PAULO CANNEO P E BARROS
Membro do Corfselho de administragdo

OZANETE PEREJRA LIMA PENGA
Membro do CopSelho de administragdo

. l {
ONEIDE %ﬁﬁs&(ﬁmco

Membro do Conselho de administragao
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CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA CAIXA DE APOSENTADORIAS E PENSOES DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE CIANORTE/PR - CAPSECI

ATA NUMERO 09/2023 DE REUNIAO ORDINARIA

Aos dezenove dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e trés (19/10/2023), as treze e trinta
horas (13:30), na sede da Caixa de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de
Cianorte — CAPSECI, reuniram-se os membros do Conselho de Administragdo, presidida por Mayara
Vitti Parissenti e secretariada por Paulo Camilo Felix de Barros, que ap6s verificagdo do quérum legal,
declarou aberta a reunido. Os demais Membros do Conselho de Administragdo que se fizeram
presentes foram: Leandro Jerénimo (Titular), Lucas Alberto dos Santos Montanha (Titular), Ozanete
Pereira Lima Penga (Titular). Ndo esteve presente Thais Aparecida da Silva (Titular) ¢ Oneide Maria
Rodrigues Cirfaco (Titular) que até o inicio da reunifio ndo apresentou justificativa por escrito de sua
auséncia. Esteve presente também o Sr. Marcos José da Silva, Superintendente da CAPSECI. A reunifo teve
como pauta os seguintes itens: Item um — Tabela quantitativa de Segurados (Ativos, Inativos e
Pensionistas) 2023. Item dois — Balango Financeiro 2023. Item trés — Relatorio das aplicagdes
financeiras por contas bancérias — setembro de 2023. Item quatro — Demonstrativo de Despesas da
Administragdo — setembro de 2023. Item cinco — Tabela de Repasses do Ente x Despesas dos
Segurados — 2023. Item seis - Balango Anual da CAPSECI — 2023. Item sete — Alteragdo do
método de pagamento do PASEP. Item oito — Aprovagéo da Politica de Investimentos para o
Exercicio de 2024. Item nove — Proposta de alteragdo das Leis Municipais n° 4.309/2014 e n°
4.661/2015. Item dez — Assuntos gerais. Foi iniciado a reunido ordinaria explicando cada item;

quantitativo de beneficirios, despesas do RPPS ¢ balango financeiro, que em setembro de 2023 possuia
um patriménio investido no valor de R$ 159.663.834,29 (cento e cinquenta e nove milhdes, seiscentos e
sessenta e trés mil, oitocentos e trinta e quatro reais e vinte e nove centavos) com um rendimento positivo de
R$ 842.790.72 (oitocentos e quarenta e dois mil, setecentos e noventa reais e setenta e dois centavos) e um
rendimento positivo acumulado no ano de R$ 12.415.292,94 (doze milhdes, quatrocentos e quinze mil,

duzentos e noventa e dois reais e noventa e quatro centavos). A folha de pagamento dos inativos e pensionistas

ficou em R$ 3.026.014,89 (trés milh3es, vinte e seis mil, quatorze reais e oitenta e nove centavos); ja com
relagdo aos repasses previdenciarios somaram-se o valor de R$ 3.151.994,75 (trés milhdes, cento e cinquenta e
um mil, novecentos e noventa e quatro reais e setenta e cinco centavos). Com relagdo ao PASEP, foi levado
ao conselho e apresentado na reunido um acérddo do TCU recomendando a alterar a forma de
pagamento do PASEP conforme proposto pela diretoria da Capseci e aprovado pelos membros do
conselho. Na sequéncia, foi apresentada pelo Gestor dos Recursos, Sr. Luiz Fernando Russo de
Oliveira a proposta da Politica de Investimento da Capseci para o exercicio de 2024, a qual foi
aprovada previamente pelo Comité de Investimento, sendo que ap6s diversas discussdes e

ponderagdes, os presentes membros desse conselho aprovaram por unanimidade a Politica de

b

Investimentos para o exercicio de 2024 proposta. Por fim, foi aprovado pelos Tes a proposta de
&

0

\
A\ 4

» éﬂ"‘i/



alteragdo das gratificagdes constantes na pauta. Nada mais havendo deu por encerrada a reunido, e eu,
Paulo Camilo Felix de Barros, secretirio do Conselho de Administragdo, digitei a presente ata que foi

liﬂﬁpm' a pelos membros do Conselho de Administragdo presente a reunizo. Secretario
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ta Vitti Parissenti (Titular)
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Lucas Alberto dos Santos Montanha (Titular)

Ozanete Pereird'l.ima Penga (Titular)




